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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da 2014 —a 2019)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da 2011 —a 2014)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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[SANTINO, Domenico ]

———————

Attivita di supporto al Ministero dello Sviluppo Economico nell’attuazione dell’art. 8
del Digs. 102/2014: sviluppo di metodologie di diagnosi energetiche, gestione di tavoli
tecnici generali e settoriali per la risoluzioni delle criticita nell’implementazione
dell’art. 8, controllo del corretto adempimento al decreto da parte dei soggetti
interessati, supporto al MiSE nella emanazione dei bandi regionali per la realizzazione
di diagnosi energetiche nelle PMI o l'adozione nelle PMI di sistemi di gestione
conformi alle norme ISO 50001, attivita di formazione ed informazione presso i
soggetti interessati sul tema delle diagnosi energetiche. Studi per la caratterizzazione
dell’efficienza energetica dei settori produttivi interessati dall’art. 8.

Attivita di supporto al MiSE per I’attuazione del decreto del 21 dicembre 2017 relativo
alla nuova gestione delle agevolazioni per le imprese energivore

Attivita di valutazione delle richieste di Titoli di Efficienza Energetica (certificati
bianchi) a supporto meccanismo dei CB. Attivita di supporto al Ministero dello
Sviluppo Economico nella definizione della politica nazionale nel campo
dell’efficienza energetica per quanto riguarda il meccanismo dei Certificati Bianchi e
per |'attuazione della Direttiva Europea sull’efficienza energetica. Attivita di docenza
per i corsi FIRE sul meccanismo dei Certificati Bianchi. Relatore in convegni e corsi di
formazione relativi al meccanismo dei Certificati Bianchi e alle diagnosi energetiche.
Membro del CT 213 relativo ai processi del CTI

ENEA

Ricerca Scientifica

Ricercatore

Responsabile del Servizio Efficienza Energetica nelle Attivita Produttiva dell’Unita
Tecnica Efficienza Energetica

Attivita di valutazione delle richieste di Titoli di Efficienza Energetica (certificati
bianchi) a supporto meccanismo dei CB nel ruolo di coordinamento dei valutatori
ENEA. Attivita di supporto al Ministero dello Sviluppo Economico nella definizione
della politica nazionale nel campo dell’efficienza energetica. Attivita di docenza per i
corsi FIRE sul meccanismo dei Certificati Bianchi. Relatore in convegni e corsi di
formazione relativi al meccanismo dei Certificati Bianchi

ENEA



« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da 2007 — a 2011)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da 2005 — a 2009)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore -

« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

« Date (da 2007 — a 2007)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da 2006 — a 2006)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore
» Tipo di'impiego
« Principali mansioni € responsabilita

» Date (da 2004 ~ a 2004)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ SANTINO,Domenico ]

Ricerca Scientifica
Ricercatore

Coordinatore del gruppo dei valutatori ENEA per il meccanismo dei Certificati Bianchi

Attivita di valutazione delle richieste di Titoli di Efficienza Energetica (Certificati
Bianchi) a supporto meccanismo dei CB. Attivita di docenza per i corsi FIRE sul
meccanismo dei Certificati Bianchi. Relatore in convegni e corsi di formazione relativi
al meccanismo dei Certificati Bianchi

ENEA

Ricerca Scientifica
Ricercatore
Valutatore delle pratiche per la richieste dei Certificati Bianchi

Partecipazione al Gruppo di Lavoro 1 della Commissione Ambiente dell'lUNL

Partecipazione al Comitato Tecnico CEPAS, organismo di certificazione delle
professionalita e della formazione, per la formazione di auditor per le verifiche
Emissions Trading. -

Partecipazione ai negoziati per la elaborazione:

s delle norme relative al monitoraggio, alla rendicontazione delle emissioni di
gas ad effetto sera ed alla definizione dei criteri di accreditamento degli enti di
certificazione delle emissioni di gas ad effetto sera (1ISO 14064 e ISO 14065)

o delle norma per la quantificazione del carbon footprint dei prodotti (ISO

14097)..
ENEA

Ricerca Scientifica

_Ricercatore

Membro del Gruppo di Lavoro 1 della Commissione Ambiente dell'UNI.

Membro del Comitato Tecnico CEPAS.
Membro della delegazione italiana ai negoziati per la elaborazione delle norme ISO

14064, 1ISO 14065 ¢ ISO 14097.

Partecipazione alla Segreteria Tecnica del Comitato di gestione dell’Emissions
Trading.
ENEA

Ricerca Scientifica

Ricercatore
Membro rappresentante il Ministero dello Sviluppo Economico

Attivita di supporto alla pubblica amministrazione (Ministero Sviluppo Economico e
Ministero dell’ Ambiente, Tutela del Territorio e del Mare) alla definizione delle
politiche e misure energetiche nell’ambito delle iniziative previste da] Protocollo di

Kyoto
ENEA

Ricerca Scientifica

Ricercatore
Membro della delegazione italiana ai negoziati internazionali sul clima.

Campagna di misure sperimentali sulle emissioni di PM ed IPA da veicoli motorizzati a
due ruote nell’ambito della Convenzione ENEA/ACEA LUCE SpA

ENEA



* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

» Date (da 2002 - a 2004)

« Nome e indirizzo del datore di
lavore

= Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da 2001 - a 2001)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da 2000 — a 2000)

+ Nome e indirizzo def datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setfore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da 1999 — a 1999)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

« Date (da 1998 — a 1898)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabiita
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Ricerca Scientifica
Ricercatore
Coordinatore dell’attivita sperimentale

Collaborazione al Progetto Europeo “Uso non energetico dei combustibili fossili”.
Supporto-alla P.A.
ENEA

Ricerca Scientifica
Ricercatore
Membro della delegazione italiana ai negoziati internazionali sul clima.

Collaborazione zlla elaborazione del Piano Energetico delle regioni Campania e
Liguria

Campagna sperimentale per la misura delle emissioni di particolato da ciclomotori.
Valutazione del contributo dei veicoli a due ruote all’inquinamento atmosferico in
ambito urbano con particolare riferimento alla emissioni di particolato

Collaborazione al Progetto Europeo “Uso non energetico dei combustibili fossili”

ENEA

Ricerca Scientifica
Ricercatore
Coordinatore dell’attivita sperimentale

Analisi tecnica-economica dei cambiamenti apportati al settore trasporti dall’

eliminazione della benzina con piombo
Valutazione del contributo dei veicoli a due ruote all’inquinamento atmosferico in
ambito urbano con patrticolare riferimento alla emissioni gassose

ENEA

Ricerca Scientifica
Ricercatore
Membro del gruppo di lavoro

Supporto al Ministero dell’ Ambiente, come responsabile del working group 1, per la
elaborazione del documento “Caso studio nazionale” per la III Conferenza
Internazionale su Salute ¢ Ambiente (Londra, giugno 1998) relativo ai veicoli a due

ruote
Attivita previste dal Contratto di ricerca conferito al’ENEA dal Centro Ricerca Fiat:

“Metodologie e sistemi di controllo dell’affidabilita e dello stato di manutenzione degli
autoveicoli”.

ENEA

Ricerca Scientifica
Ricercatore
Responsabile del Contratto di ricerca

Collaborazione alle attivita nell’ambito del programma “Valutazione energetico —
ambientale degli interventi per 1’abbattimento dei consumi di piombo nei processi

industriali”
ENEA

Ricerca Scientifica
Ricercatore
Membro del gruppo di lavoro



* Date (da 1997 - a 1997)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da 1996 — a 1996)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da 1994 — a 1995)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da 1993 - a 1994)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni & responsabilita

* Date (da 1992 — a 1993)

» Nome e indirizzo del datore di

' lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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Afttivita sperimentale per la misura degli inquinanti gassosi da motori a combustione
interna mediate sistema sperimentale “on board™

ENEA

Ricerca Scientifica
Ricercatore
Responsabile scientifico

Attivitd sperimentale nell’ambito Sottoprogetto TRESU: impianto mobile con forno

rotativo
ENEA

Ricerca Scientifica
Ricercatore
Membro del gruppo di lavoro

Coordinamento delle attivitd di caratterizzazione delle emissioni particellari e gassose
da motori a combustione interna mediante laboratorio di diagnostica fisso e laboratorio
mobile di autodiagnostica.

Coordinamento della campagna sperimentale per la caratterizzazione delle emissioni da
motori a combustione interna alimentati da combustibili alternativi.

Coordinamento della attivita relativa alla valutazione dell’andamento delle emissioni
degli autoveicoli in funzione dell’utilizzo, della manutenzione e dell’anno di

immatricolazione.
Coordinamento dell’attivitd sperimentale a supporto della campagna “bollino blu” e
definizione delle procedure e metodologie di prova.

ENEA

Ricerca Scientifica
Ricercatore
Responsabile dell’unita ENEA AMB-SER-PROVE.

Campagna sperimentale per la caratterizzazione delle emissioni da motori a
combustione interna alimentati da combustibili alternativi, in particolare da biodiesel.

ENEA

Ricerca Scientifica
Ricercatore
Responsabile scientifico

Commissione tecnica della definizione delle specifiche tecniche, dell’acquisizione e
messa a punto di un banco di analisi delle emissioni gassose da motori a combustione

interna.

Commissione tecnica della definizione delle specifiche tecniche di un centro
qualificazione emissioni motori a combustione interna.

Commissione tecnica della definizione delle specifiche tecniche e della progettazione
di massima di un laboratorio mobile per la misura delle emissioni da autoveicoli in reali

condizioni di funzionamento.
ENEA
Ricerca Scientifica

Ricercatore
Responsabile scientifico



+ Date (da 1990 - a 1992)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

« Date (da 1990 - a 1986)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

» Date (da 1984 — a 1986)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da 1982 — a 1984)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (2009)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

-+ Date (2005}
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (2004)
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Responsabile scientifico delle ricerche effettuate su impianto prova filtri IPF-8000 del
Centro Ricerche Casaccia. Pianificazione delle campagne sperimentali, supervisione
del prove ed elaborazione dei dati risultanti.

"Responsabile di prova per la qualificazione e certificazione dei componenti filtranti e

dei sistemi filtranti dell’impianto 1CS 42 della Societa NUCLECO
ENEA

Ricerca Scientifica
Ricercatore
Coordinatore dell’attivitd sperimentale

Elaborazione delle specifiche di prova e supervisione delle prove a freddo dei sistemi a
fluido del circuito primario del reattore nucleare CIRENE

ENEA

Ricerca Scientifica

Ricercatore
Responsabile delle prove di avviamento

Assunzione presso ENEA: attivita relativa alle collaborazioni del’ENEA in campo
internazionali, in particolare partecipazione alla definizione dell’accordo di ricerca e
sviluppo fra ENEA e CEA nel campo dei reattori veloci

ENEA

Ricerca Scientifica

Ricercatore

Insegnante di elettronica presso Istituti Tecnici Industriali Statali

Istituti Tecnici Industriali Statali
Insegnante
Shenker

Corso di inglese

Level 100

UNI e ANGQ a Roma e Milano

Corso Enviromental Expert



* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (1990)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita -

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (1986)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (1982)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (1980)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

= Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Imperial College

Corso in Climate Change Science, Impacts & Responses

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Roma
Corso di formazione VIA

Esperto VIA

Centrale nucleare Bruce B (Ontario — Canada)
Corso di formazione della durata di sei mesi

Gestione impianti nucleari

Universita degli Studi di Pisa

Abilitazione e iscrizione all’Albo degli Ingegneri della Provincia di Livorno

Universita degli Studi di Pisa

Laurea in ingegneria nucleare



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione e importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul pasto di
favoro, in aftivita di volontariato (ad es.
culfura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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[taliano

Inglese
eccellente
buono
buono

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del casc, enumerare gli allegati al CV. ]




