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' ATTESTAZICNE DI VERIFICA DI INSUSSISTENZA
DI SITUAZIONI ANCHE POTENZIALI DI CONFLITTO DI INTERESSI AI SENSI
DELL’ART. 53, COMMA 14, D. LGS. 165/2001

A scguito dell’csame del CV del candidato, della dichiarazions di assenza di conflitto
di interessi, anche potenziale, resa dall’interessato nonché della mancanza di elementi
di fatto a mia conoscenza che depongano in senso contrario, si
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